Zakladni skola Bedricha Hrozného Lysa nad Labem, okres Nymburk
C.j.: 01/2012 Jar

Koncepce rozvoje Zakladni Skoly Bedricha Hrozného
Lysa nad Labem, namésti Bedricha Hrozného 12, okres Nymburk

1. Cile koncepce rozvoje Skoly:

= Poskytovat zaktim kvalitni zdkladni vzdélavani v souladu s cili zdkladniho vzd¢lavani.

= Rozvijet osobnost kazdého zéka tak, aby byl schopen samostatné¢ myslet, svobodné
se rozhodovat a projevovat se jako demokraticky obcan, a to v souladu s obecné
uznavanymi Zivotnimi a mravnimi hodnotami. U¢innou motivaci vzbuzovat zajem
zakt o celozivotni vzdélavani.

= Poskytovat zakiim se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami a zakiim nadanym takové
zakladni vzdélavani, jehoz obsah, formy a metody odpovidaji jejich vzdélavacim
potfebdm a moznostem.

= V souladu s prioritami §koly aktualizovat Skolni vzdé&lavaci program, ktery povede
k utvafeni a rozvijeni klicovych kompetenci zakd. Upravit SVP po strance formalni

1 obsahové.

= Napliovat v praxi Skolni podpiirny program projektu Centra na podporu inkluzivniho
vzdélavani.

=  Podporovat rozvijeni klicovych kompetenci pedagogii v ramci DVPP a celozivotniho
vzdélavani.

= Zvysit kvalifikaci pedagogického sboru.

= Zkvalitnit management Skoly, jasn¢ stanovit role a odpovédnost. Kvalitni a dobrou
organizaci vytvaret optimalni podminky pro tspésné plnéni poslani a cilti Skoly.

= Upfesniovat organiza¢ni fad Skoly se vSemi kompetencemi a organizatnimi dokumenty
Skoly a inovovat je, aby odpovidaly skute¢nym potifebam.

»= Budovat dobfe fungujici celek vSech jednotlivych soucasti - zakladni Skoly a Skolni
druziny - projevujici se dobrymi vysledky Skoly a atmosférou, ve které se dobie
pracuje zaktim, uciteliim i ostatnim zaméstnanctim.

= Uspé&$né prezentovat $kolu na vefejnosti.

= Zlepsit propagaci skoly.

= Pokracovat ve zkvalithovani a modernizovani materialnich, prostorovych
a technickych podminek pro vzdélavani, zvySovat bezpecnost a zlepsovat hygienické
podminky.

= Zajistit ve spolupraci se zfizovatelem piisun financi z méstského rozpoctu
a z moznych grant a dotaci. Spolecnymi silami se snazit o co nejlepsi image Skoly
a tim drzet soucasny pocet zakl, nebo ho zvySovat.

= Realizovat doposud schvalené projekty, ziskavat dalsi dotace na realizaci vychovné
vzdelavaciho projektu a na modernizaci materidlniho vybaveni.

=  Podpofit informacni gramotnost pedagogii — uzivatelskd prace s PC Word, Excel,
e-mailova komunikace, obsluha www stranek Skoly.

= Zachovat Skolu jako tradi¢ni kulturni misto.
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Strategie stanovené k dosaZeni cilu:

V souladu s prioritami S§koly ovétovat a plnit Skolni vzdélavaci program pro zékladni
vzdélavani.

Vyhodnocovat a zkvalitiiovat Skolni vzdélavaci program.

Pti plnéni vzdélavaciho programu vedle cilli poznavacich napliiovat i cile hodnotove,
orientované k formovani osobnostnich rysti a mravnich vlastnosti zaku.

Vyuzivat modernich metod a forem prace, pfi kterych si zaci osvoji zakladni
védomosti a dovednosti béhem vyucovani, bez stresu, a které¢ vedou k aktivni ¢innosti
vSech zakd.

VyuZivat tvofivého mysleni Zak, neupfednostiiovat metodu vykladu.

Respektovat individualni tempo vzdélavani.

Zaméfit se na vychovu elementarnich etickych vlastnosti a slusného chovani. Vést
zéaky k ohleduplnosti a toleranci k jinym lidem, ucit je Zit spole¢né s ostatnimi.
Uplatnovat zésadu — ,,pro kvalitu vzdélani neni rozhodujici mnozstvi poznatkii, které
si zak osvojuje, ale jejich propojenost, smysluplnost, trvalost a pouZzitelnost.

Chéapat ucivo jako prostiedek k osvojeni zddanych kompetenci - Zadk postaveny pied
problém, kol nebo necekanou situaci se uci fesit tento podnét aktivnim zptisobem —
tj. vyuzivanim jiz ziskanych kompetenci (dmérn¢ své trovni).

Prohlubovat individualni pfistup k jednotlivym zaktm.

Integrovat zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, vytvaret kvalitni individualni
vzdélavaci plany pro integrované zaky, vést ambulantni nacviky, spolupracovat
s pedagogicko psychologickou poradnou, pracovat ve tfidé s pedagogickym
asistentem.

VyuZzivat vnéjSich evaluacnich nastrojli ke sledovani uspésnosti zakl a vysledkl
vzdelavani zaki.

Podporovat spolupraci mezi pedagogy 1. a 2. stupné.

Pokracovat ve spolupraci s matefskymi Skolami, zapojovat déti a zaky do spole¢nych
aktivit.

Vytvéret otevienou, klidnou a sdilnou atmosféru ve Skole, budovanou na partnerskych
vztazich mezi uciteli a Zaky, na toleranci, vzajemné Ucté a pocitu odpovédnosti.
Posilovat vztah zakt, rodict a vefejnosti ke Skole - Skola musi byt vetejnou sluzbou
klientim, proto se snazit rozvijet dalsi sluzby poskytované skolou.

Udrzovat rozvoj mimoskolni ¢innosti, v ramci ni vtahnout do dé€je vetejnost, aby Skola
nebyla izolovana pouze pro Zaky, ale naopak byla vefejnosti oteviena.

Podporovat tlohu Skoly ve mésté, zapojovat se do vefejného zivota, vytvofit ze Skoly
kulturni a sportovni stanek pro vSechny obcany.

Rozvijet ulohu tfidniho ucitele, upeviiovat vztahy mezi pracovniky na bazi vzajemné
divéry a spolupréce, snaha o rozvoj tymové prace, pracovat spolené, ne vedle sebe.
Posilovat diivéru ve vedeni Skoly u pracovnikli uzsi spolupraci.

Ptipravovat ro¢ni a tydenni plany Skoly. Zhodnotit kazdy mésic na pracovni poradé¢,
analyzovat a vyhodnotit, co se povedlo a naopak je tfeba zlepsit.

Podporovat llohu metodickych organii.

Posilovat kompetence pracovnikt, klast vétsi diiraz na osobni zodpovédnost.

Pouzivat v§ech dostupnych prostredki k pfedchazeni socidlné patologickych jevu.
Okamzité fesit konflikty, Sikanu, agresivitu mezi Zaky.

Pedagogicti pracovnici musi spolupracovat pii piipravé a realizaci preventivnich,
osvétovych a konzultacnich akci (napf. Minimalni preventivni program, besedy
s odborniky, systematickd spolupriace koordinatora, vedeni Skoly, Sirokd nabidka
krouzkt pro volny ¢as...).

Nabizet zajmové krouzky, dle pozadavkl zakh ptizplsobit jejich napln.

Podporovat dalsi vzdélavani a samostudium pedagogii.

Podporovat vytvéieni a rozvijeni kli€ovych kompetenci pedagogt.
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= Pfijimat kvalifikované pedagogy.

= Intenzivnéji spolupracovat s rodi¢i dal§imi formami (napt. dotazniky, ankety...),
poskytovat jim informace o Skole a vychovné vzdélavacich vysledcich jejich déti,
snazit se o lepsi oboustranny tok informaci o ditéti.

*  Vyuzivat ndmétl a ptipominek rodicu.

= Zdokonalovat formy prezentace Skoly, doplnit stavajici formy poskytovani informaci
o nové¢, informace aktualizovat (napt. aktualizace vlastnich www stranek, pravidelné
prispévky do mistniho zpravodaje, pfispévky do regionalniho tisku, informace
ve vyvéskach mésta, informace v propagacnim letdku Skoly...).

= Na podkladé celkové prezentace a vysledkl vzdélavani Skoly ziskévat dal§i zaky
k dochéazce do skoly.

= Efektivné vyuzivat finan¢ni zdroje pro dalsi rozvoj Skoly.

= Vyuzivat spolupraci se Skolskou radou ke zkvalitnéni ¢innosti skoly a k prezentaci
Skoly.

= Podporovat kreativni zaméstnance a zaméstnance podilejici se na rozvoji skoly.

= Spolupracovat se zfizovatelem a podilet se na modernizaci Skoly.

= Podilet se na dokonceni rekonstrukce Skoly.

= Postupné opravovat budovu Skoly.

= Vylepsovat celkovy esteticky vzhled skoly.

= Soustavné modernizovat celkové zatizeni a vybaveni Skoly.

* Vyuzivat moznosti odborné PC u¢ebny v kazdodennim vzdélavéani na 1. a 2. stupni.

= Nakupovat moderni ucebni pomtcky, ucebni texty, ucebnice, programy do PC,
odbornou literaturu.

3. Trendyv Skoly v souladu se stanovenvmi cili:

= Vytvaret pohodové skolni prostiedi.

* Porozumét potiebé vzdelavani se.

= Vychovavat osobnosti.

* Integrovat — porozumét inkluzivnimu vzdélavani.

= Uit cizi jazyk.

= Vytvaret informacni prostiedi, porozumét praci s informacemi.
= Rozvijet demokracii — kazdy ma své misto mezi lidmi.

= Mit preventivni program — porozumét nebezpeci, které na nas ¢iha.
=  Komunikovat s vefejnosti — porozumét partnerstvi.

= Vytvéfet podminky pro vyuzivani volného ¢asu zaki.

= Vytvaret podminky pro dalsi vzdélavani.

Lysé nad Labem 2. srpna 2012

PaedDr. Irena JareSova
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